
             AGRIGENTO   31/03/2026                      Prot. n.  7952 

Servizio VII Centro per l'Impiego di Agrigento 

Avviso pubblico a chiamata per l'avviamento numerico a selezione presso 
pubbliche amministrazioni obbligate ai sensi della L. 68/99. 

 
(DDG n. 823 del 07/04/22 e secondo le indicazioni del DG con nota 13379 del 03/05/2022) 

 

Num. 

offerta 

Ente/ Azienda Sede lavoro Qualifica Num Categoria 

art.8 
Tipologia 

Contratto 

Presentazione 

istanze 

1 Ministero 

dell’Economia 

e delle Finanze 

Agrigento Operatore  1 Persona con 

disabilità 

T.I. e 

Pieno 

Dal 16/04/2026 al 

30/04/2026 

 

Qualifica: Operatore codice Istat 4.1.1.2.0.7. 

Mansioni: L’Operatore esegue compiti di carattere non direttivo, attuando e supportando specifici aspetti delle 

procedure di pianificazione, progettazione, amministrazione e gestione.  

Requisiti specifici 

1) - Diploma di istruzione secondaria di primo grado o assolvimento dell'obbligo scolastico. 

 

Requisiti generali 

a) cittadinanza italiana o possesso dei requisiti previsti dall’art. 38, commi 1, 2 e 3 bis, del decreto 
legislativo n. 165/2001; ovvero cittadinanza di altro Stato membro dell’Unione europea. Sono ammessi 

altresì i familiari di cittadini italiani o di un altro Stato membro dell’Unione europea, che non abbiano 
la cittadinanza di uno Stato membro ma che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 

soggiorno permanente, nonché i cittadini di Paesi terzi titolari del permesso di soggiorno UE per 
soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria, ai sensi dell’art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001. I soggetti di cui al predetto art. 38 

devono essere in possesso dei requisiti, ove compatibili, previsti dall’art. 3 del decreto del Presidente 
del Consiglio dei ministri 7 febbraio 1994, n. 174; 

b) maggiore età; 
c) assolvimento dell’obbligo scolastico; 
d) idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni a cui la procedura si riferisce; 

e) godimento dei diritti civili e politici; 
f) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

g) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l'assunzione 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, ovvero licenziati ai sensi della 

vigente normativa di legge o contrattuale; 
h) condotta incensurabile ai sensi dell’art. 35, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001; 

i) non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e non avere in corso 
procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza o di 
prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi 

dell'art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica n. 313/2002; 
j) non essere stati sottoposti a misure di prevenzione o di sicurezza; 

k) non essere stato sottoposto ad applicazione della pena ex art. 444 c.p.p.; 
l) avere posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva secondo la vigente normativa italiana; 
m) possedere i requisiti morali e di condotta di cui all’art. 35 comma 6 del D. Lgs. n. 165/2001. 

Per gli iscritti che non siano cittadini italiani è richiesta una adeguata conoscenza della lingua italiana. 
La verifica del possesso dei requisiti generali sarà a cura dell’Amministrazione richiedente prima 

dell’immissione in servizio. 
 



Tipologia contratto: CCNL Comparto Funzioni Centrali 2019 – 2021 del 9 maggio 2022. 

Sede di lavoro: Agrigento. 

Requisiti generali di accesso alla procedura di chiamata con avviso pubblico 

Possono candidarsi tutti gli iscritti negli elenchi della L. 68/99 artt. 1 e 8 tenuti dal  CPI  di  Agrigento purché 

l'iscrizione sia antecedente al primo giorno di pubblicazione della chiamata e abbiano aderito al censimento. 

Saranno escluse le candidature di soggetti iscritti o censiti contestualmente o successivamente al giorno di 

pubblicazione della chiamata. 

Non saranno ammesse le candidature di soggetti privi della Diagnosi Funzionale DPCM 13/01/00. Non 

saranno ammesse le candidature di soggetti psichici in quanto avviabili solo su richiesta nominativa e 

mediante convenzione (art. 9 comma 4 L. 68/99). La candidatura avverrà in modalità esclusivamente 

online tramite il portale dedicato: 

https://www.silavsicilia.it/GaranziaGiovani/Pagine/Login.aspx 

mediante codice spid. 

Non sono ammesse modalità di adesione diverse da quelle sopra indicate. 

Il sistema non accetterà alcuna candidatura oltre il termine della data già indicata come chiusura chiamata. 

A seguito chiusura della chiamata il Servizio VII CPI di Agrigento provvederà a verificare il possesso dei 

requisiti specifici richiesti nonché i parametri previsti dal DPR 246/97 per la redazione della graduatoria dei 

partecipanti alla chiamata. 

La formulazione della graduatoria sarà effettuata secondo i criteri dell'allegato "A" della deliberazione della 

G.R. n. 05/2022.  

Il candidato posto in posizione utile all’avviamento al lavoro verrà sottoposto a prove selettive per 

l’accertamento dell’idoneità a svolgere i compiti previsti dall’Area degli Operatori previa valutazione 

di apposita Commissione da istituirsi da parte dell’amministrazione richiedente. 

 

In merito alla selezione, s’informa altresì che: 

-La prima prova consisterà nella somministrazione di una batteria di n. 10 quiz a risposta multipla sul 

rapporto di lavoro dei dipendenti pubblici e l’ordinamento del Ministero dell’economia e delle finanze. 

-La seconda prova verterà sull’uso del personal computer. In particolare, sarà oggetto d’esame la 

capacità di utilizzazione dei seguenti programmi: Microsoft Word, Excel, Outlook (posta elettronica), e 

dei più comuni browser per la navigazione sul web. 

 

Si precisa che la richiedente Amministrazione si riserva la facoltà di escludere dalla selezione quei 

candidati nei confronti dei quali sia stata accertata la mancanza dei requisiti prescritti per 

l’ammissione al pubblico impiego e, in particolare, qualora fosse accertata l’esistenza di situazioni, 

anche pregresse, ritenute incompatibili con l’esercizio delle funzioni da svolgere, desunte da eventuali 

procedimenti penali che implichino l’aver posto in essere comportamenti inconciliabili con le 

attribuzioni e le funzioni tipiche del posto da ricoprire e con l’espletamento dei compiti istituzionali del 

Ministero. 
   

Il reddito da dichiarare, riferito all’anno 2024, è quello personale con esclusione del nucleo familiare, 

derivante dal patrimonio immobiliare e mobiliare e dall’imponibile I.R.P.E.F, escluse le sole 

prestazioni a carattere risarcitorio (ad esempio rendita INAIL, pensione di guerra e servizio, assegno 

di invalidità civile).  

 



Gli avviamenti saranno effettuati in ordine di graduatoria, tenuto conto della preventiva  valutazione del 

Comitato Tecnico che si avvarrà della Diagnosi Funzionale  per valutare  le condizioni  personali  del soggetto 

da avviare. 

Verranno comunicate le esclusioni per motivi amministrativi e/o mancanza di requisiti generali e 

specifici di accesso. 

 

 Il Dirigente del Servizio 

                        Pasquale Patti 
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